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DECRETO N2 061/2026 — de 13 de abril de 2026

SUMULA: Dispde sobre a Junta Médica Oficial do
Municipio de Assai, regulamenta as pericias
médicas oficiais dos servidores ptblicos
municipais, disciplina os procedimentos de
avaliagdo de aptiddo fisica e mental, licencas,
readaptagdo funcional, retorno ao trabalho e
emissdo de laudos médico-periciais, e dd outras
providéncias.

Assinatura

O SR. MICHEL ANGELO BOMTEMPO, PREFEITO MUNICIPAL DE ASSA{, ESTADO DO PARANA, NO USO
DAS ATRIBUICOES E DEVERES LEGAIS ESPECIFICADAMENTE, NO AMBITO DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o funcionamento da Junta Médica Oficial do
Municipio, em conformidade com a Lei Municipal n2 490/1994;

CONSIDERANDO que o Municipio se encontra vinculado, no campo previdenciério, ao Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS, cabendo ao INSS a anélise e concessdo de beneficios previdenciarios por
incapacidade;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, no &mbito administrativo-funcional, as pericias médicas

oficiais relativas aos servidores publicos municipais;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Decreto regulamenta a organiza¢do, a composi¢do, a competéncia e o
funcionamento da Junta Médica Oficial do Municipio de Assai, bem como os procedimentos de pericia
médica oficial aplicaveis aos servidores publicos municipais da Administracdo Direta e Indireta, no que
couber.

Art. 22 Para os fins deste Decreto, considera-se:
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| — pericia médica oficial: o ato técnico destinado a avaliacdo da condi¢3o de saude fisica,
mental ou sensorial do servidor, para fins funcionais e administrativos;

[l - Junta Médica Oficial: o colegiado médico designado pela Administracdo para emissio
de laudos e pareceres médico-periciais oficiais;

[Il — médico designado: o profissional médico formalmente indicado pela Administragdo
para realizagcdo de inspecdes singulares nos casos admitidos neste Decreto;

IV — laudo médico-pericial: 0 documento técnico conclusivo que exprime o resultado da
avaliacdo médico-pericial oficial;

V — readaptagao funcional: o provimento do servidor em atribuicdes compativeis com
limitagdo laborativa superveniente, nos termos do Estatuto dos Servidores.

Art. 32 A atuagdo da Junta Médica Oficial possui natureza médico-administrativa, voltada
a instrucdo de atos funcionais do Municipio.

§ 12 A Junta Médica Oficial ndo possui competéncia para conceder, revisar, cassar ou
manter beneficio previdenciario do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 22 Verificada hipdtese de incapacidade laborativa com repercussdo previdenciaria, a
Junta Médica Oficial emitird laudo e relatério técnicos para fins de instru¢do administrativa interna e
eventual encaminhamento do servidor ao INSS.

Art. 42 S3o principios da atuagdo médico-pericial oficial:

| - legalidade;

Il — impessoalidade;

Il — motivagdo técnica;

IV — sigilo profissional;

V — protegao da intimidade e dos dados pessoais do servidor;

VI — eficiéncia administrativa;

VIl - contraditério e ampla defesa, quando cabiveis.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DA JUNTA MEDICA OFICIAL

Art. 52 A Junta Médica Oficial do Municipio serd composta por, no minimo, 03 (trés)
médicos, regularmente inscritos no Conselho Regional de Medicina, designados por Portaria do Chefe
do Poder Executivo.

§ 12 A Portaria de designacdo indicara:
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| —os membros titulares;

Il — os membros suplentes;

Il — o Presidente da Junta Médica Oficial;

IV — 0 érgdo administrativo de apoio.

§ 22 Os membros da Junta poderao ser:

I - servidores publicos municipais ocupantes de cargo efetivo ou em comiss3o;

Il — profissionais contratados, credenciados ou vinculados por convénio;

Il - profissionais colocados a disposigdo do Municipio por instrumento de cooperacao.

§ 32 Sempre que necessario, poderdo ser convocados profissionais de outras areas da
saude, como assistentes técnicos, sem direito a voto médico-pericial.

Art. 62 O Municipio podera organizar:

| — pericia singular, por médico designado, nos casos de baixa complexidade ou rotina
administrativa;

Il — pericia colegiada, pela Junta Médica Oficial, nos casos previstos neste Decreto.

Art. 72 O quérum minimo para deliberagdo colegiada serd de 03 (trés) médicos.

Paragrafo unico. As conclusBes da Junta serdo formalizadas por maioria simples,

prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 82 Compete a Junta Médica Oficial, sem prejuizo de outras atribuigbes previstas em
lei:

| — avaliar a aptiddo fisica e mental para posse e exercicio de cargo publico, quando
exigido;

Il - avaliar pedidos de licenga para tratamento da prépria saude;

lI - avaliar pedidos de prorrogacgdo, reconsideracdo ou revis3o de licenga para tratamento
da propria salde;

IV - avaliar hipdteses de licenca compulséria;

V —avaliar a existéncia de limita¢3o laborativa e a necessidade de readaptacdo funcional;

VI - avaliar o retorno ao trabalho, inclusive apés longos afastamentos;

Vil — apurar, quando necessério, o nexo entre agravo a saude e acidente em servico ou

doencga relacionada ao trabalho;
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VIl - realizar inspe¢Bes médicas domiciliares ou hospitalares, quando justificadas;
IX — avaliar a aptiddo para reassun¢do do exercicio;

X — emitir laudos e relatérios técnicos para instrucdo de requerimentos administrativos

perante o INSS, quando cabivel;

o trabatho;

Decreto.

Xl —avaliar os casos de suspeita de doenga transmissivel ou de moléstia incompativel com

Xl - apreciar pedidos de reconsideragdo e recursos técnico-periciais, na forma deste

Art. 92 Compete ao médico designado, nos limites fixados pela Administrac3o:
I - realizar inspe¢des médicas iniciais;

It — homologar atestados e relatérios médicos, quando cabivel;

[l — emitir parecer em casos simples ou de baixa complexidade;

IV ~encaminhar a Junta Médica Oficial os casos que exijam deliberagdo colegiada.

CAPITULO IV
DOS CASOS DE DELIBERACAO COLEGIADA OBRIGATORIA

Art. 10. Dependerdo, obrigatoriamente, de avaliagdo colegiada da Junta Médica Oficial:
| - licenga compulsdria;

Il — readaptac¢do funcional;

Il — constatacdo de incapacidade laborativa total e duradoura;

IV —avaliacdo de acidente em servigo ou doenga relacionada ao trabalho, guando houver

controvérsia ou necessidade de apurag¢do de nexo;

V - revisdo de conclusdo pericial anterior;
VI - pedido de reconsideragdo ou recurso técnico-pericial;
VIl — casos complexos, controvertidos ou que demandem analise multidisciplinar;

VIIl - demais hipéteses determinadas pela Administracdo ou pelo Presidente da Junta.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO PERICIAL

Art. 11. A pericia médica oficial sera instaurada:

I — a pedido do servidor;
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fl — de oficio pela Administracéo;

Il — por requisi¢cdo da chefia imediata, do érgdo de recursos humanos ou da autoridade
competente;

IV — por determinacao legal ou sanitéria.

Art. 12. O pedido de pericia sera protocolizado junto ao setor competente, instruido,
sempre que possivel, com:

| — documento de identifica¢do do servidor;

Il — requerimento administrativo;

IIl — atestado, laudo ou relatério médico assistencial;

IV — exames complementares pertinentes;

V — outros documentos necessérios a compreensio do caso.

§ 12 O laudo ou relatério médico apresentado pelo servidor deverd conter, sempre gue
possivel:

| — identificagdo do paciente;

Il — data de emissdo;

Il - identificagcdo e assinatura do profissional emitente;

IV — tempo estimado de afastamento ou restrigdo;

V —descricdo clinica suficiente a analise pericial.

§ 22 As informagdes diagnésticas sensiveis deverfio receber tratamento sigiloso, com
acesso restrito aos profissionais legalmente autorizados.

Art. 13. O servidor devera comparecer a pericia na data, horério e local designados.

§ 12 A impossibilidade de comparecimento devera ser justificada documentalmente, com
antecedéncia, salvo motivo superveniente.

§ 22 Em caso de internagdo, acamamento ou incapacidade de locomocao, a pericia podera
ser realizada em domicilio, hospital ou outro local adequado.

Art. 14. O servidor submeter-se-d4 aos exames, avaliacdes e diligéncias técnicas
necessarias a formagdo da convicgdo pericial.

Paragrafo Unico. A recusa injustificada podera ensejar:

| — indeferimento do pedido;

Il - suspensdo da anadlise pericial;

Il - retorno presumido ao exercicio, quando juridicamente cabivel;

IV — adogdo das providéncias administrativas pertinentes.

Art. 15. O laudo médico-pericial deverd conter, no minimo:
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| — identificagdo do servidor;

Il - data e local da pericia;

Il - sintese dos elementos analisados;

IV — conclusdo técnica;

V —prazo da licenga, quando for o caso;

VI — existéncia ou n3o de restri¢Bes laborais;
Vil —indicagdo de necessidade de reavaliag¢do;

VIl — assinatura do médico designado ou dos membros da Junta.

CAPITULO VI
DAS CONCLUSOES PERICIAIS

Art. 16. A pericia médica oficial podera concluir, entre outras hipéteses, que o servidor

esta:

I — apto, sem restri¢des, para o exercicio do cargo;

Il — apto com restri¢Bes, com indicagdo expressa das limitagdes funcionais;

I — temporariamente incapaz para o exercicio das atribuicdes, com necessidade de
licenca para tratamento de saude;

IV — temporariamente incapaz, com necessidade de exames ou documentos
complementares antes de conclusdo definitiva;

V —incapaz para as atribui¢Ges atuais, porém passivel de readaptac3o funcional;

VI — com incapacidade laborativa sem viabilidade de readaptac¢do, caso em que deverd
ser emitido laudo conclusivo para fins administrativos e previdenciarios;

VIl — em situagdo que recomenda afastamento preventivo, nos casos de suspeita de
doenga transmissivel ou condi¢do incompativel com o trabalho;

VIIl - acometido por agravo relacionado ou ndo ao trabalho, conforme apuracdo técnica.

Art. 17. Quando a Junta Médica Oficial concluir pela existéncia de incapacidade laborativa
sem possibilidade de readaptac¢io funcional, devera:

| —registrar a conclusdo de forma técnica e fundamentada;

Il — encaminhar o laudo ao érgdo de recursos humanos;

Hll — orientar a instrugdo do procedimento administrativo cabivel;

IV - indicar, quando pertinente, a necessidade de requerimento de beneficio por

incapacidade perante o INSS.



Prefeitura do Municipio de Assai

LEALDADE ESTADO DO PARANA
ppre Avenida Rio de Janeiro, 720, 1° Andar — Fone (043) 3262-1313 - CEP 86.220-000
PODER E-mail: assai@assai.pr.qov.br

GESTAO 2025 - 2028

§ 12 Enquanto pendente a andlise previdencidria pelo INSS, a situagdo funcional do
servidor observara as licencas e afastamentos previstos na legislagdo municipal, nos limites legalmente
cabiveis.

§ 22 A concessdo, manutengdo, revisdao ou cessacdao de beneficio previdencidrio por
incapacidade depende de andlise prépria do INSS, ndo se substituindo por laudo da Junta Médica
Municipal.

Art. 18. Considerado apto em pericia oficial, o servidor devera reassumir o exercicio do

cargo no prazo fixado pela Administragdo, sob pena das consequéncias funcionais cabiveis.

CAPITULO VI
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE

Art. 19. A licenca para tratamento da prépria saude serad concedida com base em pericia
médica oficial, 3 pedido ou de oficio, observada a legislagdo estatutaria.

Art. 20. A Junta Médica Oficial ou 0 médico designado fixara:

| — o prazo inicial do afastamento;

[l — a necessidade de reavaliacdo;

Il - a necessidade de exames complementares;

IV — eventual restricdo ao retorno.

Art. 21. As prorrogagdes dependerdo de nova avaliagdo médico-pericial oficial.

Art. 22, Nos casos de afastamentos prolongados ou sucessivos, a lunta Médica Oficial

poderd determinar cronograma de reavaliagOes periddicas.

CAPITULO VIII
DA LICENCA COMPULSORIA E DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 23. O servidor acometido de patologia incompativel com o exercicio do cargo podera
ser compulsoriamente licenciado, mediante conclusdo da Junta Médica Oficial, observado o Estatuto.

Art. 24. Quando houver suspeita de doenga transmissivel ou outra condi¢do incompativel
com o trabalho, a autoridade competente podera determinar afastamento preventivo imediato, com
submissdo do servidor a pericia oficial em prazo prioritério.

§ 12 Confirmada a necessidade, o periodo de afastamento sera convertido na modalidade

legal cabivel.
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§ 22 N3o confirmada a suspeita, o periodo serd considerado, para todos os efeitos legais,

na forma da legislacdo aplicavel.

CAPITULO IX
DO ACIDENTE EM SERVICO E DA DOENGA RELACIONADA AO TRABALHO

Art. 25. Nos casos de acidente em servigco ou suspeita de doenga relacionada ao trabalho,
devera ser instaurado procedimento préprio, com comunicagdo imediata ao setor competente.

§ 12 A comunicacdo devera ser formalizada, preferencialmente, em até 02 (dois) dias
Uteis, ressalvada justificativa idénea.

§ 22 O procedimento serd instruido com documentos médicos, relato do fato,
manifestacdo da chefia e demais elementos necessérios.

Art. 26. A Junta Médica Oficial podera avaliar:

| — a existéncia do dano a saude;

Il — a incapacidade decorrente;

|Il = a necessidade de afastamento;

IV ~ a necessidade de restri¢do funcional;

V - 0 nexo com o servigo, quando tecnicamente possivel.

CAPITULO X
DA READAPTACAO FUNCIONAL

Art. 27. Verificada limitagdo laborativa incompativel com as atribui¢cdes originarias do
cargo, mas existente capacidade residual para o trabalho, a Junta Médica Oficial indicara a necessidade
de readaptacéo funcional.

Art. 28. O laudo de readaptagdo devera indicar, sempre que possivel:

| - as limitagcdes funcionais do servidor;

Il — as atividades incompativeis;

Il — as atividades compativeis;

IV — a necessidade ou ndo de revisdo periddica.

Art. 29. Recebido o laudo, o érgdo de recursos humanos, em conjunto com a secretaria
de lotagdo, instruird o procedimento administrativo para definicdo das atribuicdes compativeis,

observado o Estatuto dos Servidores.
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§ 12 A readaptagdo serd formalizada por ato da autoridade competente.

§ 22 Em nenhuma hipétese a readaptagdo implicara redu¢io remuneratdria, nos termos
da legislagdo municipal.

Art. 30. A readaptacdo podera ser revista:

| — periodicamente, em prazo fixado no laudo;

Il —a pedido do servidor;

Il — de oficio, quando houver alteracdo do quadro clinico ou funcional.

CAPITULO XI
DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO E DO RECURSO TECNICO-PERICIAL

Art. 31. Da conclusdo médico-pericial cabera pedido de reconsideragio, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contado da ciéncia do servidor.

§ 12 O pedido deverd ser fundamentado e podera ser instruido com novos documentos
médicos.

§ 22 O pedido de reconsideragdo sera apreciado, preferencialmente, por Junta Revisora
composta por médicos distintos daqueles que proferiram a conclusdo anterior, sempre que possivel.

Art. 32. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, permanecem assegurados ao

servidor os meios de requerimento e recurso administrativo previstos no Estatuto.

CAPITULO XII
DO SIGILO E DA GUARDA DOS DOCUMENTOS

Art. 33. Os laudos, atestados, exames e demais documentos médicos terdo carater
sigiloso.

§ 12 O acesso integral ao contetido médico ficara restrito:

| —ao préprio servidor;

Il — ao seu procurador legalmente constituido;

Il — aos médicos peritos e profissionais legalmente autorizados;

IV — a autoridade administrativa, apenas quanto as conclusdes necessdrias ao ato
funcional, sem exposi¢do indevida de dados sensiveis.

§ 22 O setor de recursos humanos terd acesso apenas as conclusdes funcionais

indispensaveis a adogdo das providéncias administrativas.
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CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. As referéncias constantes da legislagdo municipal a “aposentadoria por invalidez”,
“aposentadoria. imediata”, “critérios de aposentadoria” ou expressdes equivalentes, quando
dependentes de avaliagdo médico-pericial, serdo interpretadas, enquanto vigente a vinculagdo do
Municipio ao RGPS, como:

| - avaliagdo técnica da capacidade laborativa do servidor para fins funcionais;

Il - indicacdo de readaptagdo, afastamento ou licenca cabivel;

Il — emissdo de laudo para eventual instrugdo de requerimento perante o INSS.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo autoriza a Junta Médica Oficial a substituir
a competéncia previdencidria do INSS.

Art. 35. O apoio administrativo a Junta Médica Oficial serd prestado pelo érgdo municipal
responsavel por recursos humanos, ao qual cabera:

I — recebimento e autuag3o dos requerimentos;

Il — agendamento das pericias;

Ill — expedi¢do de comunicacgbes;

IV — arquivamento e guarda administrativa dos expedientes;

V — cumprimento das concluses funcionais.

Art. 36. Os casos omissos serdo decididos pela autoridade competente, com fundamento
na Lei Municipal n2 490/1994, na legislagdo previdencidria aplicivel ao RGPS e nas normas técnicas e
éticas pertinentes.

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO.DE ASSAJ
— _

MICHEL ANG OMTE

'AOS 13 ABRIL DE 2026.
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