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PORTARIA SOB N° 171/2018

Publicado no Didrio Oficial Eletrénico

Em 25/05/ 48 , Edicdo n2 {84 SUMULA: DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE SERVI-
3 DORES PARA COMPOR A COMISSAO DE REEN-

QUADRAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Assinatura

O Prefeito Municipal de Assai, senhor Acacio Secci, no uso de suas atribuices le-
gais, nos termos da Lei Organica Municipal, nos seguintes termos, e

Considerando o advento da lei 1614/2018 que Reestrutura o Plano de Cargos, Car-
reira e Vencimentos dos Servidores Publicos Ativos do Municipio de Assai;

Considerando a necessidade de proceder ao reenquadramento de todos os servi-
dores publicos municipais, conforme rege a nova Lei:

Considerando a indicagdo pela Secretaria de Administracdo dos membros para
compor a comisséao;

Resolve:

Art. 1°. Nomear os Servidores abaixo nominados para compor a COMISSAO DE
REENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL DE ASSAI,

com os seguintes membros:

I - Angela Midori Goto;

Il - Erico Henrique da Rocha;
lll - Ceria Mieko Hashimoto;

IV — Wilson Laureano;

V — Ricardo Aparecido da Silva;

VI - Eliezer Jean de Oliveira;

Paragrafo Unico. A indicagéo da presidéncia ou coordenadoria se da por escolha
dentre os seus membros e as organizagées dos trabalhos ficam a cargo da propria

Comisséo.
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Art. 2°. A comissdo constituida tem como atribuigoes:

a) Proceder ao levantamento de todos os servidores publicos municipais, com
seus cargos, fungdes, enquadramento funcional, nivel e classe de promogao;

b) Indicar as fungbes e atribuicdes desempenhadas, para enquadrar-lhes na
forma da reestruturagéo pretendida;

c) Reenquadrar os servidores municipais de conformidade com 0s grupos cria-
dos, nos niveis e vencimentos constantes da tabela de progressao;

d) Promover relatério final de reenquadramento funcional, indicando todo o ajus-
te e remanejamento de servidores na nova formulagéo através de planilhas e
indicativos individualizados por servidor;

e) Diligenciar junto a Secretaria de Administragéo, qualquer duvida ou diligéncia

que ultrapasse a competéncia desta Comissao;

Art.3°. Para a execucéo dos objetivos desta portaria fica concedido o prazo de 30
(trinta) dias, a contar da sua publicagédo, podendo ser prorrogado por igual periodo

desde que devidamente justificado.

Art.4°. A comissdo devera atentar-se a todas as regras € obrigacdes contidas na Lei
Municipal 1614/2018.

Art.4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre. Publique. Cumpra-se.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSAI, ESTADO DO PARANA AOS
25 DE MAIO DE 2018.

ACACIG SECC

Prefeito Municipal



