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PORTARIA N°299/2019 — de 19 de junho de 2019

SUMULA: INSTAURA  PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO DE SINDICANCIA NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE EM EM FACE DE SERVIDOR PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ASSAI, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, NOS TERMOS DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE ASSAI, ART. 54, 1l, e

CONSIDERANDO o relatério circunstanciado havido através de Ouvidoria do
SUS em 22 de maio de 2019, através de Denuncia Identificada contra servidor
publico no exercicio de suas fungées;

CONSIDERANDO a remessa para providéncias do Secretario Municipal de
Saude sob oficio n°® 0582/2019 de 10 de junho de 2019;

CONSIDERANDO a Resolugdo SESA n° 417/2016, Art. 7 de que trata a
instauragéo de processo sindicante ou disciplinar, e sua legitimidade;

CONSIDERANDO a necessidade de apuragdo dos fatos narrados atraves de
processo administrativo, nos atos de falta grave de incontinéncia publica ou
escandalosa narrados pelo denunciante, previsto no art. 215, Il do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Assai (Lei 490/1994);

CONSIDERANDO o teor do Parecer Juridico sob n® 224/2019 de 11 de junho de
2019 que recomenda a abertura de processo sindicante para fins de apurar a
legitimidade e veracidade dos fatos denunciados;

CONSIDERANDO o dever da Administragdo Publica de apurar irregularidades e
as responsabilidades funcionais em relagéo a legalidade, moralidade, e garantia
da hierarquia administrativa,

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a instauracdo de Processo Administrativo Sindicante
Preparatério para fins de apurar 0s fatos narrados na denuncia formulada
através do Despacho n° 18/2019 da Ouvidoria do Sistema Unico de Saude, no
qual objetiva a apuragao de responsabilidade do Servidor Publico Municipal, Sr.
LEOMAR GONGCALVES NEVES, portador da Matricula n° 1898, lotado na
Secretaria municipal de Salde, no cargo de Agente de Maquinas e Servigos —
Motorista, no que tange a denuncia de su_postma%incontinéncia publica ou
escandalosa.
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Art. 2°. Constituir Comissédo Sindicante, composta pelos servidores publicos
BRUNO DA SILVA ALVES, portador da Matricula n° 1871, LENITA GOMES DE
SOUZA, portadora da Matricula n® 3018 e MARCELA VIEIRA portadora da
Matricula n°® 1893, para sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao
art.1°. Devendo instalar-se no prazo de 03 (trés) dias, a partir da publicagéo
desta Portaria, nos termos do art. 32 da Lei Organica Municipal de Assai e suas
atividades deveréo estar concluidas no prazo de 60 (sessenta) dias, podendo
ser prorrogado, por igual periodo, através de representagdo motivada de seus
membros.

§1°. Cabera ao Presidente da Comisséo indicar qual membro ira secretariar os
trabalhos.

§2°. Devera a Comissdo Processante elaborar como primeiro ato, o cronograma
de agbes a partir dos documentos analisados que integram esta portaria.

§3°. Finalizada a sindicancia, devera ser remetido relatorio final detalhado a
autoridade que a instaurou para as devidas providéncias.

Art.3°. A Comisséao Sindicante é livre para buscar todas as provas que se fizerem
necessarias a elucidagdo dos fatos irregulares, podendo designar assessores
técnicos e peritos especializados, ouvir testemunhas, tudo aquilo que garanta a
busca pela verdade e o convencimento para a conclusao final.

Art. 4°.Esta Portaria passa a viger na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE E CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSAI, ESTADO DO PARANA,

AOS 19 DE JUNHO DE 2019.
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